En vision for det estlandssvenska kulturomradet
Det estlandssvenska kulturomradet &r i all sin unikalitet och med st6d fran grupper som sétter varde pa
kulturella traditioner livskraftigt och erkdnt, och vérdesatt i samhallet.

Estlandssvenskarnas Kulturférvaltnings mission
Att skapa forhéllanden for att det estlandssvenska ska bevaras och utvecklas allsidigt.
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Strategiska mal

1.Starka grupper: Att de historiska estlandssvenska bygderna ska vara livskraftiga och att deras
allsidiga utveckling garanteras.

2.Sprak och kultur: Att estlandssvenskarnas sprak- och kulturtraditioner bevaras och vardesatts.

3. Turism och synlighet: Att de turismtjdnster som erbjuds i bygderna och den kreativa
foretagsamheten stoder den lokala utvecklingen och gor estlandssvenskarnas kulturarv kant fér en
bredare publik.

4.Samarbete och styrka: Att det finns fungerande samarbetsnétverk, nédvandig kunskap och
ekonomisk styrka for att utveckla det estlandssvenska.

Strategin for det estlandssvenska kulturomradet &r en plan for utvecklingsverksamhet pa fyra omraden,
som motsvarar malen med strategin:

1. Att de historiska estlandssvenska bygderna ska vara livskraftiga och att deras allsidiga utveckling
garanteras.

1.1. Att grupperna sinsemellan uppmana till gemensamma initiativ rérande offentliga tjénster,
transportlosningar och utbildningstjanster.

1.2. Att driva 6ppna initiativ for att hitta dem som vill flytta till eller bruka ledig mark (pa bade kort och
lang sikt).



1.3. Att utforma gemensamma forslag till lagstiftning som tar hénsyn till de mindre darnas egenart.
1.4. Att stddja grupperna vid utarbetande av utvecklingsstrategier och férberedelse av
projektansokningar.

2. Att estlandssvenskarnas sprak- och kulturtraditioner bevaras och vérdesitts.

2.1. Att fortsdtta med att rusta upp och utveckla kulturobjekt (utveckling av Aibolands Museum,
upprustning av helgedomar och annat).

2.2. Att samarbeta med skolorna for att knyta det estlandssvenska kulturarvet titare samman med
laroplanerna.

2.3. Att varje ar genomfora en estlandssvensk kulturfestival med rikstackande och internationell
rdckvidd.

2.4. Att vid forberedande av projekt stddja initiativ i den tredje sektorn (kultursallskap, icke-
vinstdrivande organisationer, kreativa foretagare).

2.5. Att regelbundet anordna barn- och ungdomskulturldger som riktar sig saval till de estlandssvenska
grupperna och till estlandssvenskars attlingar i Sverige som till andra 6ver hela Estland.

2.6. Att inrédtta ett program for svenskstudier i grupperna och att anvdnda webbaserade 16sningar.
2.7. Att starta ett kulturresidenturprogram for tdtare kulturkontakter i de estlandssvenska bygderna.

3. Att de turismtjénster som erbjuds i bygderna och den kreativa féretagsamheten stéder den lokala
utvecklingen och gor estlandssvenskarnas kulturarv ként for en bredare publik.

3.1. Att skapa en central webbportal for det estlandssvenska kulturomradet inklusive kanaler i sociala
media. Att férmedla information om de viktigaste sevardheterna, historierna och kulturevenemangen.
3.2. Att hjdlpa kommunerna i de estlandssvenska bygderna med férnyande och uppdatering av deras
hemsidor.

3.3. Att uppratta ett dvergripande kluster for kulturturism i de estlandssvenska bygderna och lagga
grunden for en estlandssvensk kulturviag (med exempelvis Lokvédgen som forebild).

3.4. Att uppratta ett program for estlandssvenskars och estlandssvenska bygders matkultur.

3.5. Att sammanstélla malgruppsanpassade presentationsmaterial om det estlandssvenska, bl a genom
att oka synligheten i sociala medier med intressanta historier, manniskor, utstdllningar rikligt
bildmaterial och videor.

3.6. Att starta en serie estlandssvenska ”hackaton” inom kultur och kreativ ekonomi for utarbetande av
nya projekt, produkter och tjanster.

4. Att det finns fungerande samarbetsnatverk, nodvandig kunskap och ekonomisk styrka for att
utveckla det estlandssvenska.

4.1. Att driva ett forum for estlandssvenskarnas sjélvstyre, att samordna verksamheter pa
kommunchefs- och kulturchefsniva for gemensam finansiell samordning.

4.2. Att driva utbildnings- och utvecklingsprogrammet Det estlandssvenska kulturomradet, ett tvaarigt
pilotprogram.



4.3. Att bredda programmet Stdd till 6arnas fornkultur eller att vid behov upprétta programmet Det
estlandssvenska kulturomradet. Bland de stodformer som skulle kunna vara till hjalp saknas for
tillfallet utvecklingsverksambheter, kreativ ekonomi, strategisk styrka, kulturturism, utbildningar och
andra stodjande aktiviteter.

4.4. Att 6ka finansieringen av Estlandssvenskarnas Kulturférvaltning, att tillsétta ytterligare en
projektledare och att utveckla styrkan for verkstdllande av centrala projekt. Att 6verviga mojligheten
att minska Kulturforvaltningens konkurrens med de estlandssvenska grupperna om samma medel.



